
(ผนวก  ก) 
 

เลขประจ าตวัสอบท่ี……………………….. 

(ส าหรับเจา้หนา้ท่ี) 
 

ใบสมัครเข้ารับการสอบคัดเลอืกพนักงานส่วนต าบลเพือ่เปลีย่นสายงานผู้ปฏิบัติเป็นสายงานผู้บริหาร 
ต าแหน่ง   หัวหน้าส่วนการคลงั    (นักบริหารงานการคลงั6)  

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งคาวดั      อ าเภอละแม     จังหวดัชุมพร  
********************************* 

 
1. ช่ือ……………………………สกุล…………………………… 

2. เพศ                                    ชาย                                   หญิง 

3. วนั  เดือน   ปีเกิด…………………อายปัุจจุบนั…   ปี   วนัเกษียณอายรุาชการ………… 

4. ขอสมคัรสอบคดัเลือก  เพื่อเปล่ียนสายงานใหด้ ารงต าแหน่ง………………..ระดบั……….. 
ไดด้ ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งท่ีใชเ้ป็นคุณสมบติัในการสอบคือ……………………… 
ประเภทต าแหน่ง       บริหารระดบักลาง         ทัว่ไป                 วชิาชีพเฉพาะ        เช่ียวชาญเฉพาะ 
เงินเดือน………… บาท      งาน………………………กอง/ฝ่าย………………… 
องคก์ารบริหารส่วนต าบล………………..อ าเภอ…………….……จงัหวดั…………

โทรศพัท…์……..……โทรสาร……………………………………………… 
ตั้งแต่วนัท่ี……เดือน…………พ.ศ……….ถึงวนัท่ี……เดือน………พ.ศ………… 
รวมระยะเวลา………….ปี……………เดือน 

5. สถานท่ีติดต่อ 
ท่ีอยูปั่จจุบนัสามารถติดต่อไดส้ะดวก 

       บา้นเลขท่ี………………ซอย/ตรอก…………….ถนน………………………… 
       แขวง/ต าบล…………………เขต/อ าเภอ………………………จงัหวดั………… 
       รหสัไปรษณีย…์…………โทรศพัท…์…………โทรสาร…………………………. 

6. สถานภาพครอบครัว 
              โสด                                                  สมรส                                          อ่ืน ๆ                                   
        ช่ือคู่สมรส………………สกุล…………………อาชีพ……………….. 
        ขอ้มูลเก่ียวกบับุตร/ธิดา 
                ไม่มีบุตร/ธิดา                                 มีบุตร/ธิดา………..คน (ชาย……คน  หญิง……คน) 

 
 
 



(2) 

7.     ประวติัสุขภาพ  (พร้อมใบรับรองแพทยท่ี์ออกไดไ้ม่เกิน  6   เดือน  นบัถึงวนัรับสมคัร) 
เป็นโรคเหล่าน้ี ความดนัโลหิตสูง หวัใจ เบาหวาน ไต ไมเกรน อ่ืน 

เป็น       
ไม่เป็น       

 
8.   ประวติัการศึกษา         

วฒิุการศึกษา 
ระดบั 

การศึกษา 
สาขา สถาบนั ประเทศ ปีท่ีส าเร็จ

การศึกษา 
การไดรั้บ

ทุน 
ปริญญาเอก      
ปริญญาโท      
ปริญญาตรี      
การศึกษา
ระดบัอ่ืนๆ 
ท่ีส าคญั 

     

 
9.    ประวติัรับราชการ 

ขอ้มูลเบ้ืองตน้ 
1.เงินเดือนปัจจุบนั (บาท) …………………………บาท 
2.วฒิุการศึกษา(ระดบัสูงสุดโดยระบุช่ือวฒิุการศึกษาท่ีไดรั้บ) ………………………… 
3. ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งในสายงานปัจจุบนั วนัท่ีด ารงต าแหน่งตั้งแต่…………… 

ถึงวนัท่ี  4  มีนาคม  2553  (วนัปิดรับสมคัร)    

รวม……ปี……เดือน…….วนั 
4. อายรุาชการ (ปี / เดือน / ปี) ตั้งแต่………………………… 

ถึงวนัท่ี  4  มีนาคม  2553  (วนัปิดรับสมคัร)    

รวม……ปี……เดือน……….วนั 
5. ความผดิยอ้นหลงั  5  ปี(ระบุการถูกลงโทษทางวนิยั) …………………………… 
6. การพิจารณาความดีความชอบ 
   (ยอ้นหลงั 3  ปี) 

1. เงินเดือนเม่ือ 1  ตุลาคม  2550 ……… บาท  การพิจารณา …   ขั้น 
2. เงินเดือนเม่ือ 1  ตุลาคม  2551 ……… บาท  การพิจารณา …   ขั้น 
3. เงินเดือนเม่ือ 1  ตุลาคม  2552 ……… บาท  การพิจารณา …   ขั้น 
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10.   การฝึกอบรม (หลกัสูตรส าคญั ฯ) 

 
หลกัสูตรท่ีอบรม 

ช่ือหลกัสูตร/การอบรม
อ่ืน 

หน่วยงานท่ีจดั สถานท่ีอบรม ช่วงเวลา ทุนการอบรม 

     
     
     
     

 
11.   การดูงาน (ท่ีส าคญั) 
 

การดูงาน 
เร่ือง สถานท่ี ระหวา่งวนัท่ี ทุนการดู

งาน 
    
    
    
    
    
    
    

12.  ความสามารถพิเศษอ่ืน ๆ 
…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………. 
      อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………. 
 

13. เหรียญ / เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ท่ีไดรั้บ 
…………………………………………………………………………

………………………………………………………………………… 
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14. การถูกลงโทษทางวนิยั 
           ไม่เคย 
            เคย  (ระบุโทษ) 

 อยูร่ะหวา่งการสอบสวน เร่ือง………………………………………………….. 
 
                           ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้มูลท่ีไดแ้จง้ไวใ้นใบสมคัรน้ีถูกตอ้งครบถว้นทุกประการ 
 
 
                                        ลงลายมือช่ือผูส้มคัร 

                                                                                (……………………………….) 
                                                                     วนัท่ี ……... เดือน…………………….พ.ศ. 2553 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก  ข   
 
 

 

หนงัสือรับรองของผู้บงัคบับญัชาผู้ มีอ านาจในการบรรจแุละแตง่ตัง้ 
อนญุาตให้พนกังานองค์การบริหารสว่นต าบลสมคัรเข้ารับการสอบคดัเลือก 

เพ่ือเปลี่ยนสายงานผู้ปฏิบตัิเป็นสายงานผู้บริหาร 
 

ท่ี                               .     ท่ีท าการ                                              . 
                     .                                                           . 
                     .                                                           . 

วนัท่ี              เดือน                          พ.ศ.                    . 

  ข้าพเจ้า                                                    ต าแหนง่                                                         . 
อ าเภอ                จงัหวดั                  เป็นผู้ มีอ านาจสัง่บรรจแุละแตง่ตัง้ อนญุาตให้                            .ซึง่เป็น
พนกังานสว่นต าบล ต าแหนง่                             .ระดบั              อตัราเงินเดือน                 บาท          สงักดั                                        
อ าเภอ                   จงัหวดั                  สมคัรเข้ารับการสอบคดัเลือกตามประกาศองค์การบริหารสว่นต าบล    
ทุง่คาวดั    เร่ือง รับสมคัรสอบคดัเลือกพนกังานสว่นต าบล  เพ่ือเปล่ียนสายงานผู้ปฏิบตัเิป็นสายงานผู้บริหาร  
ต าแหนง่หวัหน้าสว่นการคลงั  (นกับริหารงานการคลงั 6)   ได้ 
 
    ให้ไว้  ณ  วนัท่ี            เดือน                              พ.ศ.              . 
 
 
      (ลงช่ือ)  

( .                                         ) 
      ต าแหนง่.                                                      . 
  
 
 
 

 
 

                                               
 



รายละเอยีดหลกัสูตรการสอบคัดเลอืก ฯ 
(แนบทา้ยประกาศองคก์ารบริหารส่วนต าบลทุ่งคาวดั  เร่ือง รับสมคัรสอบคดัเลือกฯ ลงวนัท่ี  1  กุมภาพนัธ์  2553) 

 

1.ภาควชิาความรู้ความสามารถทัว่ไป   ข้อสอบแบบปรนัย  จ านวน 100 ข้อ  คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
ล าดบั วชิา คะแนนเตม็ 

1 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยพุทธศกัราช  2550 20 
2 พระราชบญัญติัสภาต าบลองคก์ารบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.2537   

รวมแกไ้ขเพิ่มเติม ถึงปัจจุบนั 
20 

3 พระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการแผน่ดิน พ.ศ. 2534  
และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบนั 

10 

4 พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน  พ.ศ. 2542 20 
5 พระราชบญัญติัก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542  และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบนั 
10 

6 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบบัท่ี 10 และเหตุการณ์บา้นเมืองปัจจุบัน 10 
7 หลกัการบริหาร 10 
   

 

 
2.ภาควชิาความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง  ข้อสอบปรนัย ชนิด 4 ตัวเลอืก  จ านวน100 ข้อ คะแนนเต็ม 100 
คะแนน  
 

ล าดบั วชิา คะแนนเตม็ 
1 พรบ.ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน พ.ศ.2475 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบนั 10 
2 พรบ.ภาษีบ ารุงทอ้งท่ี พ.ศ.2508 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบนั 10 
3 พรบ.ภาษีป้าย พ.ศ.2510และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบนั และระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ

จดัเก็บรายไดข้องอปท. 
10 

4 ระเบียบกท.มหาดไทย วา่ดว้ยวธีิการงบประมาณของอปท และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบนั 10 
5 ระเบียบกท.มหาดไทย วา่ดว้ยการพสัดุของอบต. พ.ศ.2538และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบนั 20 
6 ระเบียบกท.มหาดไทย วา่ดว้ยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และ

การตรวจเงินของอปท. พ.ศ.2547และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบนั 
20 

7 พรฎ.วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวธีิการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี พ.ศ.2546 10 
8 พรบ.วธีิปฏิบติัราชการทางปกครอง พ.ศ.2539 10 

 

 

(ผนวก  ค) 



3.  ภาคความเหมาะสมกบัต าแหน่ง (การสัมภาษณ์)   (คะแนนเต็ม  100  คะแนน)  
พิจารณาจากประวติัส่วนตวั  ประวติัการศึกษาอบรม  ประวติัการท างาน  ประสบการณ์  พฤติการณ์ทางวนิยั  
ตลอดจนบุคลิกภาพ  ท่วงวาจา  ไหวพริบ  เชาวปั์ญญา 


